Rund-
brief

An die
Mitarbeitervertretungen
in Kirche und Diakonie in Bayern

Betrifft: Einladung zur Frihjahrs-Mitglie-
derversammlung 2005 der AGMAYV Bayern

Liebe MAV-Kolleginnen und -Kollegen,

wir treffen uns zur nachsten Mitgliederversammiung
wahrend der Fruhjahrssynode der Evang.-Luth. Kir-
che in Bayern in Augsburg. Die Versammlung findet
wieder am Ende einer von ver.di Bayern durchge-
fuhrten Arbeitstagung statt, namlich am

Montag, 11. April 2005

um 14.30 bis ca. 16 Uhr

im Haus St. Ulrich, Kappelbergl,
86150 Augsburg
(zur Anfahrt siehe die Einladung zur ver.di-
Arbeitstagung)

Dort findet ihr auch eine Wegbeschreibung .

Als Tagesordnung schlagt der Vorstand vor:

1. Eroffnung und Begrif3ung

2. Tatigkeitsbericht des AGMAV-Vorstands mit
Aussprache

3. Umsetzung der 40-Stunden-Woche in Kirche
und Diakonie

« Erfahrungsberichte
* Gegenwehr
4. Aktuelles, Antrage, Winsche, Verschiedenes
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Im Zentrum unserer Mitgliederversammlung steht
die Umsetzung der 40-Stunden-Woche . Unser Ziel
ist dabei, dass neben Erfahrungsberichten und
Handlungsempfehlungen fir die Mitarbeitervertre-
tungen auch Uberlegungen treten sollen, wie wir
verstarkt Druck entfalten, um die 40-Stunden-Wo-
che wieder riickgéngig zu machen.

Danben geht es aber auch um die Entscheidung
Uber die Einrichtung eines Gesamtausschusses
in Bayern (Antrag Synodaler Kern). Diese Entschei-
dung wurde bei der Herbstsynode in Amberg erneut
vertagt. Wir gehen davon aus, dass die Entschei-
dung nun bei der Augsburger Synodaltagung fallt.

Um die Synodalen in Augsburg auf unser Anliegen
einzustimmen, rufen wir zu einer kleinen Aktion vor
dem Synodengebaude auf. Der Aufruf richtet sich
insbesondere an die MAV-Kolleginnen und -Kolle-
gen in der Region Augsburg und Minchen.

Die Aktion vor der Synode findet statt

am Montag, 11. April 2005,
in der Zeit von 8 bis 9 Uhr

vor dem Gebaude der Synodaltagung.
(fur n&here Infos zum Ort: Tel. 0911/334 04 21)

Dies durfte fur langere Zeit die letzte Gelegenheit
sein, um vor den Synodalen fir die Einrichtung ei-
nes Gesamtausschusses einzutreten. Daher unsere
herzliche Bitte: Beteiligt euch zahlreich an dieser
Aktion , um den Synodalen unser Anliegen deutlich
zu machen!

Wie immer geht ein herzlicher Dank an ver.di Bay-
ern und die Kollegin Irene Golz. Sie erméglichen
der AGMAV Bayern wieder die Durchfiihrung ihrer
Mitgliederversammiung.

Ich winsche uns eine gute Mitgliederver-
sammlung mit hoffentlich vielen Teilnehmer-
Innen und verbleibe

mit solidarischen Grif3en

gez. Barbel Kalb

Sprecherin

www.agmav-bayern.de Sayern



Zur 40-Stunden-Woche in Kirche und Diakonie in Baye  rn:

Der Vorstand der AGMAV Bayern fordert den vkm Bayer
vkm entsandten Vertreterinnen in der Arbeitsrechtli

Bayern auf:

1.

3.
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che Kommission

Machen Sie jetzt die Arbeitszeitverlangerung auf 40 Stunden in der

Woche rickgangig. Warten Sie mit dieser Entscheidun

zum Herbst 2005.

. Wir alle brauchen Planungssicherheit fur 2006: D
und Mitarbeiter, die Mitarbeitervertretungen, die D

gen und die Kostentrager.

Deshalb: Jetzt entscheiden!

Der Vorstand der AGMAV Bayern
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Hier sind Sie richtig!
Standig aktuelle Infos fur MAVen!

Die AGMAYV Bayern im Internet:
www.agmav-bayern.de
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